
CERTIFICATO
Nr. 50 100 15491

Si attesta che

IL SISTEMA DI RESPONSABILITÀ SOCIALE DI

GLOBAL TARGET S.r.l.

PER IL SITO:

CORSO TRAPANI 193

I-10141 TORINO (TO)

È CONFORME AI REQUISITI DELLA NORMA

SA8000:2014

QUESTO CERTIFICATO È VALIDO PER IL SEGUENTE CAMPO DI APPLICAZIONE

Erogazione di servizi per il settore del telemarketing outbound, 
inbound call center in generale

Nel caso siano presenti siti secondari, Vi preghiamo di far riferimento all’allegato del presente certificato.

Social Accountability International e altre parti interessate del processo SA8000 riconoscono unicamente 
certificati SA8000 emessi da Organismi di certificazione qualificati e accreditati da SAAS e non riconoscono la 
validità di certificati SA8000 emessi da organismi non accreditati o accreditati da altre entità che non sia SAAS 

(www.saasaccreditation.org/certification).

Maggiori informazioni relative allo scopo della certificazione e all’applicabilità dei requisiti dello Standard SA8000, 
possono essere richieste direttamente all’Ente di Certificazione.

Per l’Organismo di Certificazione

TÜV Italia S.r.l.

Validità

Dal: 2019-12-18

Al: 2022-12-17

Data emissione

Andrea Coscia
Direttore Divisione Business Assurance

2019-12-18

“LA VALIDITÀ DEL PRESENTE CERTIFICATO È SUBORDINATA ALLA SORVEGLIANZA PERIODICA PREVISTA DAL CONTRATTO E AL RIESAME 
COMPLETO DEL SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITÀ TRIENNALE”
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IL CERTIFICATO NR 50 100 15491 (ultima revisione applicabile) COPRE ANCHE LE SEGUENTI SEDI 
SECONDARIE

GLOBAL TARGET S.r.l.

CORSO SVIZZERA 185
I-10149 TORINO (TO)

VIA TOLEDO 156
I-80133 NAPOLI (NA)

Erogazione di servizi per il settore del telemarketing outbound, 
inbound call center in generale

Per l’Organismo di Certificazione

TÜV Italia S.r.l.
Validità

Dal: 2019-12-18

Al: 2022-12-17

Data emissione

Andrea Coscia
Direttore Divisione Business Assurance

2019-12-18

PRIMA CERTIFICAZIONE: 18/12/2019

“LA VALIDITÀ DEL PRESENTE CERTIFICATO È SUBORDINATA ALLA SORVEGLIANZA PERIODICA PREVISTA DAL CONTRATTO E AL RIESAME 
COMPLETO DEL SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITÀ TRIENNALE”


